
 

 

 

 

Starke Zukunft in einem starken Team! 
 
Die ma-co maritimes competenzcentrum GmbH als der Bildungsträger für die deutschen Seehäfen und der 
nachgelagerten Logistikunternehmen sucht für den Standort in Hamburg und Bremen jeweils eine(n): 
 
 
 
 

Soft-Skill Trainer (m/w/d)  
in Vollzeit  

Projektbefristung für 3 Jahre 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Unser Angebot: Dich erwartet u.a. …  
 

• ein kleines, flexibles Team, in dem viel Spielraum für eigene Ideen vorhanden sind  

• ein ausgewogener Mix aus Trainings, Coachings, konzeptionellen Aktivitäten und Projektmanagement 

• Mitarbeiter-Benefits (u.a. Zuschuss zur Altersvermögensbildung, Jobrad, Wellpass, D-Ticket) 

• eine leistungsgerechte Vergütung inkl. Urlaubsgeld 
 

Deine Aufgaben: Dein Profil: Du … 
 

• Durchführung von Trainings und  
Coachings im Bereich Soft Skills 

• Erstellen von Qualifizierungsplänen für  

Mitarbeitende und Teams 

• Moderation von Workshops 

• Konzeption und Durchführung von Trainings,  
Workshops und Assessment Centern 

• Erstellung von Trainingsunterlagen 
 

 

• bringst Erfahrungen als Trainer:in und Coach im Bereich 
Bereich Soft-Skill mit und bist souverän im  
Umgang mit Seminarteilnehmenden 

• bist kommunikationsstark und bringst neben 
Fachkompetenz eine hohe Empathie für unsere 
Seminarteilnehmenden und Coachees mit 

• hast einen Abschluss im Bereich 
Erwachsenenbildung/Pädagogik oder eine  
vergleichbare Qualifizierung  

• bist flexibel und hast Lust an unterschiedlichen 
Standorten in Norddeutschland als Trainer:in  
und Coach für unsere Kund:innen zu agieren 

• kennst idealerweise schon die Logistik- und  
Hafenbranche 

 

Melde dich bei mir:  
Christian Meyer | Personalleitung, ppa. | 040 75 60 82 675 | bewerbung@ma-co.de 


