
Frauen in Führung

 

 
Beschreibung: Ein Seminar für weibliche Führungskräfte bzw. die, die

es werden wollen.
 Wie punkte ich als Frau im Meeting? Wie werde ich für
männliche Kollegen oder Vorgesetzte sichtbarer?
Kommunikation und Führungsstil von Frauen und
Männern sind häufig sehr unterschiedlich. Wo genau
die Unterschiede liegen und wie Sie daraus eine Stärke
für sich entwickeln können, erfahren Sie in diesem
Seminar. Gezieltes Selbstmarketing trägt zudem dazu
bei, die Karriere voranzutreiben.

Kommunikation Frau – Mann: Welche Unterschiede
gibt es? Welche Strategie leite ich daraus ab?
Entwicklung des persönlichen, weiblichen
Führungsstils.
Die Marke „ICH“. Wie stelle ich mich dar? Wie baue
ich mein Netzwerk auf und nutze es gezielt?
Spielregeln im Job kennen und nutzen.

 
 
Ziel: Durch das Verständnis für die unterschiedliche Art der

Kommunikation von Frauen und Männern, können
neue Ansätze für eine Verhaltensänderung in
Meetings, im Umgang mit männlichen Kollegen,
Vorgesetzten oder Kunden entwickelt werden.

 
 
Zielgruppe: Weibliche Führungskräfte aller Ebenen und Branchen
 
 
Voraussetzungen: Sie sind Führungskraft oder streben eine Führungsrolle

an.
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Dauer: 2 Tage // Uhrzeiten auf Anfrage
 
 
Preis: Auf Anfrage
 
 
Ort: ma-co Bremen

Konsul-Smidt-Str. 11
28217 Bremen

 
 
Anmeldung: Bitte schriftlich per E-Mail an:

anmeldung@ma-co.de
 

Gleichstellung

Es ist für ma-co selbstverständlich, dass für alle Aktivitäten und in allen Angeboten alle Geschlechter gleichermaßen
angesprochen werden. Dies gilt für den Kreis der Teilnehmer (m/w/d) ebenso wie für die Trainer (m/w/d) und für alle
anderen denkbaren Kontakte. Zu Gunsten der besseren Lesbarkeit wird nur der allgemeine maskuline Plural
verwendet.
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